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1. Base de cotizacion provisional.

Aspectos relacionados con la base de cotizacion provisional.

1.1.¢Cuél es la base de cotizacion por la que tengo que cotizar?

Las personas trabajadoras por cuenta propia o autbnomas deberan cotizar por la base de
cotizacién que se ajuste a los rendimientos netos que prevean obtener. Transitoriamente se han
establecido 15 tramos de rendimientos, determinando para cada uno de ellos una base minima
y una maxima. Los tres primeros tramos se corresponden con rendimientos netos por importe
inferior al salario minimo interprofesional y los 12 restantes a partir de rendimientos iguales o
superiores al salario minimo interprofesional.

Durante este periodo transitorio, se debera elegir la base minima, maxima o una intermedia que
corresponda al tramo en que quede comprendido el rendimiento neto previsto obtener.

A lo largo del afio natural se podran realizar hasta 6 cambios de base de cotizacién para adecuar
la misma a la evolucion del rendimiento neto previsto.

1.2.¢ Se tiene que dar de alta en RETA una persona trabajadora autbnoma que perciba
unos ingresos minimos anuales inferiores a la cuantia del Salario Minimo
Interprofesional?

El nuevo sistema de cotizacién en el RETA no modifica el campo de aplicacion del Régimen
Especial de Trabajadores por Cuenta Propia o Auténomos. Si la actividad econdmica,
empresarial o profesional es realizada por la persona trabajadora a titulo lucrativo, de forma
habitual, personal y directa, fuera del ambito de direccién y organizacion de otra persona, debera
darse de alta en este régimen especial, den 0 no ocupacién a trabajadores por cuenta ajena.

Que la cuantia de los rendimientos netos obtenidos pueda ser inferior al Salario Minimo
Interprofesional, es un indicador a tener en cuenta, sin que sea determinante, para la exclusién
de este régimen especial.

En este sentido, las tablas reducidas establecidas para los afios 2023, 2024 y 2025, determinan
las bases de cotizacion minimas y maximas para rendimientos netos inferiores al salario minimo
interprofesional.

1.3.¢,Qué base de cotizacibn pueden elegir los autbnomos que sean familiares
colaboradores o0 autbnomos societarios?

Los familiares colaboradores y los autbnomos societarios deberan cotizar de acuerdo al
rendimiento neto que prevean obtener, no obstante, tendran como base minima de cotizacion la
establecida para el grupo 7 de cotizacién del Régimen General de la Seguridad Social (SMI
incrementado en 1/6). Transitoriamente y para el ejercicio 2023 esta base de cotizacion no podra
ser inferior a 1.000€/mes. Para que sea exigible la citada base, bastara con haber estado en
situacion de alta 90 dias en este régimen especial en cada afio natural por su condiciéon de
familiar, socio, familiar de socio, administrador de sociedad mercantil o socio de sociedad laboral.
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1.4.:;Como se determina la base de cotizacion?

Las personas trabajadoras por cuenta propia o autbnomas deberan elegir la base de cotizacion
mensual que corresponda en funcion del promedio mensual de los rendimientos netos anuales
que prevean obtener.

Para ello, se tendran en cuenta la totalidad de los rendimientos netos obtenidos durante cada
afio natural en funcion de las actividades profesionales, empresariales o econdémicas realizadas,
tanto a titulo individual, como socios o integrantes de cualquier tipo de entidad, con o sin
personalidad juridica: comunidad de bienes, sociedad civil, sociedad de capital o laboral,
cooperativa, ..., aunque el desempeiio de alguna de las actividades no determine su inclusién
en este régimen de la Seguridad Social

Se excluyen aquellos rendimientos netos obtenidos por la realizacién de actividades por las que
se deba estar de alta en la Seguridad Social como trabajadores por cuenta ajena o asimilados.

El rendimiento neto computable de cada una de las actividades ejercidas se calculara de acuerdo
con lo previsto a las normas del IRPF y con las particularidades en funcion del colectivo al que
pertenezcan.

Al resultado se descontara un 7 % adicional por gastos genéricos, salvo para los autbnomos
societarios (sociedades de capital y laborales), para los que esta deduccion sera del 3 %,
(siempre que hayan estado 90 dias en alta como autonomos societarios o socios laborales).

Transitoriamente para los afios 2023, 2024 y 2025 se han establecido 15 tramos de rendimientos,
con sus correspondientes bases de cotizacién minima y maxima.

Durante el afio 2025 el gobierno revisara este modelo de cotizacién, pudiendo acelerar el
calendario a partir de 2026 estableciendo nuevos tramos de rendimientos y bases de cotizacion.

No obstante, y salvo que sus rendimientos netos determinen un tramo con base minima de
cotizacion superior, se establecen unas bases de cotizacibn minimas especificas para los
siguientes colectivos: familiar colaborador, socios, consejeros y administradores de sociedades
mercantiles de capital y socios de sociedades laborales, siempre que hayan permanecido de alta
un minimo de 90 dias en el afio. Transitoriamente, para los citados colectivos, para el ejercicio
2023 esta base de cotizacion no podra ser inferior a 1.000€/mes.

1.5. ¢ Cuando hay que informar las bases provisionales en el caso de nueva alta?

En el caso de una nueva alta, la persona trabajadora autbnoma debera elegir una base de
cotizacion provisional en funcion de los rendimientos netos anuales, en promedio mensual, que
tenga previsto obtener

Posteriormente a la solicitud del alta los trabajadores autbnomos podran solicitar el cambio
de su base de cotizacion para ajustar la cotizacion completa del afio natural de que se trate, a
las previsiones que vayan teniendo en sus rendimientos netos anuales en promedio mensual.

1.6. ¢ Qué bases de cotizacion se aplican en las altas fuera de plazo?

En los supuestos de altas fuera de plazo, durante el periodo comprendido entre el inicio de la
actividad por cuenta propia y el mes en gque se solicite el alta, de formularse esta solicitud a partir
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del mes siguiente al del inicio de la actividad, la base de cotizacién sera la base minima del
Tramo 1 de la Tabla General de Bases de Cotizacion.

Respecto de estos periodos, el trabajador no podré elegir base de cotizacion provisional ni le
resultara de aplicacion las reglas establecidas para determinar la base de cotizacion definitiva,
que tendra un valor fijo y no se calculara en funcién de los rendimientos netos obtenidos.

1.7.¢Qué bases de cotizacidon se aplican a las altas de oficio?

En el caso de las altas de oficio a instancia de la Inspeccién de Trabajo y Seguridad Social -
ITSS- o de la Tesoreria General de la Seguridad Social, durante el periodo comprendido entre la
fecha de efectos del alta y el Ultimo dia del mes natural inmediatamente anterior a la fecha de
efectos del alta, la base de cotizacién sera la minima del tramo 1 de la tabla general, salvo que
la ITSS hubiese fijado expresamente otra base de cotizacion superior.

Respecto de estos periodos, el trabajador no podra elegir base de cotizacion provisional ni le
resultara de aplicacion las reglas establecidas para determinar la base de cotizacion definitiva,
que tendra un valor fijo y no se calculara en funcién de los rendimientos netos obtenidos.

1.8. ¢ Qué base de cotizacion podra elegir la persona trabajadora autbnoma si prevé que
sus ingresos van a ser inferiores a aquellos que determinan la base minima del tramo
1 de la tabla general?

Podré& elegir una base de cotizacion inferior a la base minima del tramo 1 de la tabla general
dentro de la tabla reducida de bases que se determinara al efecto anualmente en la Ley de
Presupuestos Generales del Estado.

Estas bases tendran caracter provisional hasta que no se produzca la regularizacion en funcién
de los rendimientos netos reales obtenidos, en promedio mensual, una vez hayan sido
comunicados por las Administraciones Tributarias en el ejercicio siguiente.

Como regla general, para los familiares colaboradores, para los socios, consejeros y
administradores de sociedades mercantiles de capital y socios de sociedades laborales,
conforme a los criterios establecidos en el articulo 305 de la Ley General de la Seguridad Social,
la base de cotizacion definitiva no podra ser inferior a la base minima del grupo 7 del Régimen
General, siempre y cuando hayan estado en situacion de alta, con cualquiera de estas
condiciones, durante 90 dias en cada afio natural y sus rendimientos netos obtenidos no
impliquen la aplicacion de un tramo de la tabla que determine una base de cotizacion minima
superior.

No obstante, la ley prevé un periodo transitorio en el que los colectivos anteriores no podran
elegir, en el afio 2023, una base de cotizacion inferior a 1.000 euros.

Durante los afios 2024 y 2025 el importe de la base minima cotizacién mensual, para los citados
colectivos, se establecera en la correspondiente Ley de Presupuestos Generales del Estado.

En el procedimiento de regularizacién de cuotas estos trabajadores no podran tener como base
de cotizacion definitiva una inferior a las indicadas anteriormente, aunque los rendimientos netos
obtenidos, en promedio mensual, determinasen una base de cotizacion minima inferior.
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1.9.¢Qué base de cotizacion se aplica para las personas trabajadoras autdnomas en
situacion de alta a 31-12-2022 que no elijan, en el afio 2023, una base de cotizacion
provisional?

En tanto el trabajador auténomo no elija una base de cotizacién provisional, cotizara durante el
afo 2023 por la base de cotizacion de diciembre 2022, incrementada, en su caso, en el 8,6% de
tener solicitada la revalorizacion automatica.

Dicha base de cotizacion tendra el caracter de base de cotizacion provisional a efectos del
procedimiento de regularizacién de cuotas.

1.10. ¢Cuando se tiene que presentar la informacion de los rendimientos econémicos
netos previstos?

A partir del 1 de enero de 2023, los trabajadores autonomos tendran la obligacién de declarar
sus rendimientos cuando se estime que el promedio de las bases de cotizacién por la que se ha
venido cotizando desde enero de 2023 no esta comprendida entre la minima y la maxima
asignadas al tramo de rendimientos que se prevean obtener en dicho afio.

Los trabajadores autbnomos que se den de alta durante el afio 2023 deberan presentar
declaracién de los rendimientos netos que tengan previsto obtener, en el momento de solicitar la
misma.

1.11. ¢Las bases de cotizacion elegidas tienen caracter definitivo?

No, seran provisionales hasta que, a partir del afio siguiente, la Administracion Tributaria o las
Diputaciones Forales de Navarra, Guiptzcoa, Vizcaya y Alava, comuniquen telematicamente a
la Tesoreria General de la Seguridad Social los rendimientos anuales netos efectivos y ésta
realice el proceso de regularizacién de cuotas.

1.12. ¢Existe algun limite de cotizacion especial a las personas trabajadoras mayores
de 47, de 50 afios o en funcion de la edad?

Con el nuevo sistema de cotizacion no existe ningun limite para la eleccién de las bases de
cotizacion provisionales ni para la determinacion de las bases de cotizacion definitivas, en funcion
de la edad de los trabajadores autonomos.

1.13. ¢Se debe cambiar la base de cotizacion elegida inicialmente y cuales seran los
efectos de los cambios?

Si se prevé que los rendimientos netos anuales, en promedio mensual, son distintos a los
previstos inicialmente, se debera solicitar el cambio de la base de cotizacion.

El cambio de base provisional se podra solicitar hasta seis veces al afio, siendo los plazos y los
efectos los siguientes:
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e 1 de marzo, si la solicitud se formula entre el 1 de enero y el Ultimo dia natural del mes
de febrero

¢ 1 de mayo, sila solicitud se formula entre el 1 de marzo y el 30 de abril.

e 1 dejulio, sila solicitud se formula entre el 1 de mayo y el 30 de junio

¢ 1 de septiembre, si la solicitud se formula entre el 1 de julio y el 31 de agosto

e 1 de noviembre, si la solicitud se formula entre el 1 de septiembre y el 31 de octubre

e 1 de enero del afo siguiente, si la solicitud se formula entre el 1 de noviembre y el 31 de
diciembre.

1.14. Si un trabajador autbnomo en situacién de alta a 31/12/2022 prevé que Sus
rendimientos anuales, en promedio mensual, durante el afio 2023 van a estar
comprendidos en la tabla reducida, ¢deben cotizar por la base minima de 960 euros
correspondiente a diciembre de 20227

No. A partir del mes de enero de 2023, deberan solicitar el cambio de base de cotizacién, que
tendrd efectos el 1 de marzo, entre la minima y la méaxima establecidas para el tramo de
rendimientos que prevean obtener, aunque sea inferior a la base de 960 euros.

1.15. ¢Qué base de cotizacion se aplica a las personas trabajadoras autbnomas que
estan en situacion de pluriactividad en el momento de causar el alta o que inicien
una situacion de pluriactividad en cualquier momento posterior?

En las altas a partir del 1 de enero de 2023, la base de cotizacion sera, con caracter general, la
establecida en funcién de los rendimientos anuales obtenidos en el gjercicio de sus actividades
econOmicas, empresariales o profesionales.

No obstante, con independencia de lo anterior, los trabajadores en situacion de pluriactividad
podran solicitar como base de cotizacibn aquella que, conforme a sus previsiones de
rendimientos netos anuales y bases de cotizaciébn que prevean les vaya a resultar de aplicacion
como trabajadores por cuenta ajena, permita ajustar su cotizacion en el Régimen Especial para
Trabajadores Auténomos conforme al resultado del procedimiento de reintegro de cuotas
establecido para los trabajadores autbnomos en esta situacion.

1.16. ¢A las personas trabajadoras autobnomas que tengan contratado a su servicio un
namero de diez o mas trabajadores por cuenta ajena, se les seguira aplicando la
base minima de cotizacion determinada en la Ley de Presupuestos Generales para
20227

No. Su base de cotizacién estara en funcién de los rendimientos netos obtenidos.
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1.17. ¢Qué base minima de cotizacion se aplicaria en el supuesto de una persona
trabajadora autbnoma que en un afio natural esta de alta 45 dias como colaborador
familiar y 45 dias como socio de una sociedad de capital o de una sociedad laboral?

Como la suma de los dias en alta en estos supuestos es de 90, se aplica la base del grupo 7 de
cotizacion del régimen general (transitoriamente, en 2023, 1.000€), salvo que de sus
rendimientos definitivos le resultara de aplicacion una base minima de cotizacion superior.

1.18. ¢Todos los trabajadores autbnomos tienen que elegir su base de cotizacion en
funcién de los rendimientos previstos?

Si, con la Unica excepcion de los miembros de institutos de vida consagrada de la Iglesia Catélica
y los trabajadores por cuenta propia incluidos en los grupos segundo y tercero de cotizacion del
Régimen Especial de la Seguridad Social de los Trabajadores del Mar los cuales no cotizaran
por rendimientos.

No obstante, los familiares colaboradores, socios, administradores y consejeros de sociedades
mercantiles de capital y socios de sociedades laborales tienen una base de cotizacién minima
especifica, que para el afio 2023 no podra ser inferior a 1.000 €/mes, aunque sus rendimientos
netos determinen una base de cotizacion inferior, y siempre que no proceda una base minima
superior a dicha cuantia de acuerdo con el tramo de rendimientos netos obtenidos.

1.19. ¢Es necesario que cada afilo comunique mi prevision de rendimientos netos y
escoja una base de cotizacion provisional?

No, Unicamente debera realizarlo cuando precise ajustar el importe de su base de cotizacion
provisional para situarlo entre los importes fijados en el tramo de la Tabla de Rendimientos en el
que quede encuadrado por sus previsiones.

1.20. ¢Es posible escoger el importe de mi base de cotizacion una vez que TGSS realice
la regularizacion y me asigne definitivamente el tramo de la Tabla de Rendimientos
que me corresponda?

No. La eleccion del importe de la base de cotizacion solo es posible realizarla cuando lo solicita
para cotizar provisionalmente o varia su base de cotizacidn provisional durante el ejercicio en
curso. Realizada la regularizacién por parte de TGSS, no tendra opcion de alterar su importe,
dado que, si su base de cotizaciébn provisional se ajusta definitivamente al tramo que le
corresponda, pasara a definitiva, mientras que, en el caso de que no se ajustara, sera la TGSS
guien determine el importe de su base de cotizacion definitiva, de acuerdo con la normativa.

1.21. ¢Puedo modificar mi base de cotizacion provisional, aunque mi prevision de
rendimientos netos no varie?

Si, podra, igualmente, cambiar su base de cotizacion provisional para conseguir su ajuste a los
importes minimos y maximos establecidos en el tramo en el que, por su previsibn de
rendimientos, permanezca encuadrado.
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1.22. En el supuesto de que me acoja a la tarifa plana, ¢podré ajustar mi base de
cotizacion provisional a mi prevision de rendimientos?

No. Mientras tenga derecho y se apligue la tarifa plana, su base de cotizacién no estara vinculada
a sus rendimientos. Durante todo ese periodo, su base de cotizacidon serd la base minima del
tramo 1 de la Tabla General de Rendimientos.

1.23. Durante el periodo en el que mi base de cotizacion es provisional ¢,coémo y cuando
debo ingresar mi cuota?

El plazo reglamentario de ingreso de cuotas en el RETA contindia siendo el mismo mes al que la
cuota se refiera (es decir, la cuota de enero se ingresa en enero, la de febrero, en febrero, y, asi,
sucesivamente).

La forma de pago en plazo reglamentario contintda siendo la domiciliacion bancaria.

1.24. Base de cotizacion garantizada. Disposicion transitoria 62 RDL 13/2022. En el
supuesto de que en un afio no ejerza mi derecho de mantener el importe de la base
de cotizacion hasta la cuantia de la base de cotizacion que tenia en 12/2022, aunque
mis rendimientos determinen una base inferior ¢ pierdo el derecho a hacerlo en los
afos siguientes?

No, podra ejercer ese derecho en afios sucesivos, siempre que se mantenga en situacion de alta
en RETA de forma ininterrumpida. La baja en el citado régimen extingue el derecho a esa base
garantizada, por lo que no podra ejercerse en altas posteriores.

1.25. Base de cotizacion garantizada. Disposicion transitoria 62 RDL 13/2022. El importe
de la base garantizada que tenia en 12/2022, ¢se actualiza cada vez que se
incrementen las bases minimas o maximas de cotizacion?

No, el importe garantizado de su base de cotizacion de 12/2022 no se actualizara y permanecera
invariable a lo largo del periodo que mantenga ese derecho.

1.26. Si, dentro de cada afio natural, estoy menos de 90 dias de alta en RETA por mi
actividad en una sociedad de capital o laboral, el porcentaje de deduccion adicional
por gastos genéricos que podré aplicar a mis rendimientos netos sera del 7 o del
3%7?

Sera el 7%. El porcentaje de reduccion para todo el periodo que haya estado de alta en RETA
dentro de cada afio natural s6lo se reduce al 3% en el caso de que haya estado, al menos, 90
dias, dentro de ese afio natural, de alta en RETA por su actividad en alguna sociedad de las
mencionadas.
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1.27. ¢Puede un autbnomo mantener una base de cotizacion inferir a 1.000,00 euros,
aungue adquiera la condicion de societario mientras no transcurran 90 dias?

Podra mantener en 2023 una base de cotizacion inferior a 1.000,00 euros mientras no transcurra
el periodo de 90 dias.

1.28. Una vez el trabajador autbnomo alcanza un periodo de 90 dias con la condicion
de familiar colaborador o autbnomo societario, si tiene una base inferior a 1.000
euros ¢,se modificara de oficio la base de cotizacion?

Si, se modificara de oficio la base de cotizacién desde la fecha de cumplimiento de los 90 dias,
con efectos del dia primero del mes siguiente.

2. Regularizacion.

Aspectos referidos a la regularizacion de cuotas a la que se refiere el articulo 308.1.c).

2.1.¢,Qué base de cotizacién definitiva resultara de aplicacion en el caso de que la
persona trabajadora autonoma no presente la declaracion del IRPF o, si se hubiera
presentado, el contribuyente no hubiera declarado ingresos por sus actividades
econdémicas o profesionales?

La base de cotizacion definitiva sera la base minima para contingencias comunes para los
trabajadores incluidos en el Régimen General de la Seguridad Social para grupo de cotizacion
7.

No obstante, transitoriamente, se establece para estas situaciones en 2023 una base de
cotizacién de 1.000 €.

2.2.¢,Como se va a determinar la totalidad de los rendimientos netos?

Se tendrd en cuenta el promedio mensual de la totalidad de los rendimientos netos anuales
obtenidos, una vez deducidos el porcentaje del 7% (regla general), 0 3% (autbnomos societarios
de sociedades de capital o de sociedades laborales), dividido por el nimero de dias naturales de
alta como trabajadores autébnomos, en el afio de que se trate.

No se consideraran como dias naturales de alta del trabajador a estos efectos, aquellos que se
correspondan con las siguientes situaciones:

- el periodo comprendido entre la fecha de inicio de actividad y el Ultimo dia del mes
inmediatamente anterior a aquel en que se solicite el alta, de formularse la solicitud a partir
del mes siguiente al inicio de la actividad,

- los dias comprendidos entre el inicio de la actividad y el tltimo dia del mes natural anterior a
la fecha de efectos del alta, cuando esta sea a consecuencia de la actuacion de la Tesoreria
General de la Seguridad Social o a la actuacién de la Inspeccion de Trabajo y Seguridad
Social;
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- los dias de los meses utilizados para el calculo de la base reguladora de una prestacion
econdmica de la Seguridad Social;.

- los dias comprendidos entre el primer dia posterior a los dias de los meses utilizados para el
célculo de la base reguladora de la prestacion econémica de la Seguridad Social y el mes en
gue se produzca el hecho causante, los dias en que se haya percibido estas prestaciones
econdmicas o los dias en que se haya disfrutado del beneficio en la cotizacion conocido como
“tarifa plana”

2.3.Si la Administracion Tributaria efectia modificaciones posteriores, una vez
comunicados a la Tesoreria General de la Seguridad Social para el calculo de la
base de cotizacion definitiva, en el importe de los rendimientos anuales del trabajador
autébnomo, ¢,como afectaria el cambio para la determinaciéon de la base de cotizacion
definitiva?

En el caso de que la correspondiente Administracién Tributaria efectie modificaciones
posteriores, ya sea de oficio o a solicitud del trabajador, en el importe de los rendimientos anuales
gue se han computado para la regularizacion:

- Si el nuevo importe es inferior al inicialmente establecido, el trabajador autbnomo podra
solicitar a la Tesoreria General de la Seguridad Social, la devolucién de las cuotas por las
posibles diferencias, una vez la correspondiente Administracién Tributaria haya comunicado
a TGSS esas modificaciones.

- Si el nuevo importe es superior, se comunicara a la Inspeccién de Trabajo y Seguridad Social
con objeto de que determine los importes a ingresar por parte del trabajador autbnomo.

La Administracion tributaria comunicara dichas modificaciones tanto a la Tesoreria General de la
Seguridad Social como al Organismo Estatal Inspeccion de Trabajo y Seguridad Social, a través
de medios telematicos.

En ningun supuesto se modificara el importe de las prestaciones de Seguridad Social que haya
podido percibir la persona trabajadora autbnoma en el periodo.

2.4. ¢ En qué consiste la regularizacion?

Se trata de un proceso a través del cual se determinan las bases de cotizacion definitivas
procediendo a ajustar las cotizaciones mensuales de las bases provisionales del afio anterior.

2.5.¢Como se calculan los rendimientos computables en la regularizacién?

Como regla general se computardn los rendimientos procedentes de todas las actividades
econdmicas, empresariales o profesionales, ejercidas en cada ejercicio, a titulo individual o en
calidad de socio.

Los rendimientos computables se calcularan conforme las reglas del IRPF:
- Estimacion directa

¢ Rendimiento neto + Importe cuotas SS
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- Estimacion objetiva:
¢ Rendimiento neto previo
¢ Rendimiento neto previo minorado (actividades agricolas, forestales y ganaderas)

- Socios mercantiles:

¢ Rendimientos del trabajo derivados de la actividad en la sociedad
¢ Rendimientos del capital (dinerarios 0 en especie) derivados de las participaciones en la
sociedad

- Cooperativas:

¢ Rendimientos del trabajo derivados de la prestacion de servicios a la cooperativa
¢ Rendimientos derivados de su condicién de socios trabajadores

- Socios civiles, colectivos, comanditarios, laborales y comuneros:

¢ Rendimientos de la actividad econdmica (atribucion de rentas)
¢ Rendimientos derivados de su condicién de socios trabajadores

A partir de estos rendimientos se calcula el promedio mensual, es decir se dividen los
rendimientos netos anuales entre los dias de alta efectiva (no computan aquellos dias en los que
se disfrute de prestacién econdémica de la SS ni aquellos otros que se hayan tenido en cuenta
para el célculo de la base reguladora de dicha prestacién) descontando como gastos generales
el 7% con caracter general y el 3% en el caso de socios mercantiles y laborales.

El resultado de esta operacion se multiplica por 30, obteniéndose el promedio mensual de
rendimientos netos reales.

2.6.¢Qué ocurre con deudas generadas en periodo voluntario calculadas con arreglo a
bases provisionales?

Los periodos de liquidacién en los que las cuotas no han sido pagadas dentro del periodo
voluntario de ingreso, sino una vez emitida la providencia de apremio, no seran regularizados.
No obstante, si la base definitiva fuera superior a la utilizada al formular la reclamaciéon de deuda
se debera ingresar la diferencia.

En ningun caso seran objeto de devolucidon Recargos e Intereses.

2.7.Soy o he sido beneficiario de una prestacion econémica de la SS en el ejercicio a
regularizar ¢ se regularizan también las prestaciones econdmicas percibidas?

No. Los periodos de disfrute de prestaciones econdémicas de la Seguridad Social, asi como los
meses que se hayan tenido en cuenta para el calculo de la base reguladora de las mismas no
son objeto de regularizacion consolidandose como bases definitivas.

No procede, por este motivo, la revision de las prestaciones.

La Base de cotizacién deviene definitiva.
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2.8.¢ A qué personas trabajadoras autonomas se les aplica la deduccion adicional por
gastos genéricos del 3% en vez del 7%?

A las personas trabajadoras autonomas que en el afio han estado al menos 90 dias en alta como
autonomos societarios: socios, administradores y consejeros de sociedades de capital y socios
de sociedades laborales.

Para el computo de los 90 dias de alta como societarios, se suman los dias en alta en cualquiera
de los dos supuestos.

2.9.Una vez fijado el importe de los rendimientos, ¢como se determinan las bases de
cotizacion definitivas tras el proceso de regularizacion?

La regularizacién estara en funcién de la base de cotizacion provisional, en promedio mensual,
por la que se haya cotizado a lo largo del afio correspondiente:

e Si la base de cotizacion provisional, en promedio mensual, fuera inferior a la base de
cotizacién minima establecida para el tramo de rendimientos netos obtenidos, la base de
cotizacién definitiva sera dicha base minima, debiendo ingresarse la diferencia entre la base
de cotizacién provisional y citada base minima. En este caso, todas las bases de cotizacion
mensuales que corresponda regularizar tendran dicho importe.

e Sila base de cotizacion provisional, en promedio mensual, estuviese comprendida entre la
base de cotizacién minima y la maxima establecidas para el tramo de rendimientos netos
obtenidos, la base de cotizacién provisional pasara a tener automaticamente la condicion de
base definitiva, sin que deba ingresarse ni devolverse ninguna diferencia de cuotas. En este
caso, las bases de cotizacién se corresponderan con el importe por el que se haya cotizado.

e Si la base de cotizacion provisional, en promedio mensual, fuera superior a la base de
cotizaciébn maxima establecida para el tramo de rendimientos netos obtenidos, la base de
cotizacion definitiva sera dicha base maxima, devolviéndose de oficio la diferencia entre la
citada base méaxima y la base de cotizacion provisional. En este caso, todas las bases de
cotizacién mensuales que corresponda regularizar tendran dicho importe.

2.10. ¢Se incluyen en el proceso de regularizacion las bases de cotizacién tenidas en
cuenta para el calculo de la base reguladora de cualquier prestacién econémica del
Sistema de la Seguridad Social?

Quedan excluidas del proceso de regularizacion las cotizaciones correspondientes a los meses
cuyas bases de cotizacion hayan sido tenidas en cuenta para el célculo de la base reguladora
de cualquier prestacion econémica del sistema de la Seguridad Social.

2.11. Enlos supuestos de regularizacidon en los que haya que realizar un ingreso de las
diferencias, ¢ .cudl es el tipo de cotizacion que se aplicara para el célculo de la cuota?

A las diferencias entre las bases provisionales y las definitivas se les aplicaran los tipos y deméas
condiciones de cotizacion correspondientes a los periodos de liquidacion objeto de la
regularizacion.
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2.12. ¢Qué situaciones o periodos, no seran objeto de regularizacién y por lo tanto
adquiriran caracter de definitivo sus bases de cotizacion?

Los periodos en situacién de Incapacidad Temporal.

e Los periodos en situacion de riesgo durante el embarazo y durante la lactancia natural.
e Los periodos de descanso por nacimiento y cuidado del menor.

e Los periodos en los que se ejerciten el derecho del cuidado del lactante.

e Los periodos de cese de actividad o para la sostenibilidad de la actividad de las personas
trabajadoras por cuenta propia o autbnomas en su modalidad ciclica o sectorial, en los
supuestos sen los que deban permanecer en alta como trabajador auténomo.

e Los periodos comprendidos entre el inicio de la actividad y el mes en que se solicite el alta
cuando dicha solicitud se haya producido en cualquier mes posterior al del inicio de la
actividad.

e Los periodos comprendidos entre el inicio de la actividad y el ultimo dia del mes natural
anterior en que haya producido efectos dicha alta como consecuencia de la actuacion de la
Inspeccioén de Trabajo y Seguridad Social o de la Tesoreria General de la Seguridad Social.

e Los dias de los meses utilizados para el calculo de la base reguladora de una prestacion
econdmica de la Seguridad Social;

e Los dias comprendidos entre el primer dia posterior a los dias de los meses utilizados para
el célculo de la base reguladora de la prestacién econémica de la Seguridad Social y el mes
en que se produzca el hecho causante;

e Los periodos en los que se tenga derecho al beneficio conocido como nueva “tarifa plana”
(Cuota Reducida del Art. 38 ter de la Ley 20/2007), asi como los periodos en los que aun se
mantenga el derecho a los beneficios en la cotizacién establecidos en los articulos 31, 31 bis,
32y 32 bis de la Ley 20/2007.

2.13. ¢Qué colectivos estan excluidos del proceso de regularizacion anual de la
cotizacion?

Los miembros de institutos de vida consagrada de la Iglesia Catélica incluidos en el Régimen
Especial de la Seguridad Social de los Trabajadores por Cuenta Propia 0 Autbnomos

Los trabajadores por cuenta propia incluidos en los grupos segundo y tercero de cotizacion del
Régimen Especial de la Seguridad Social de los Trabajadores del Mar.

2.14. ;Qué tipos de cotizacidbn va a aplicar TGSS cuando establezca las bases
definitivas?

A las diferencias entre las bases provisionales y definitivas se aplicaran los tipos y demas
condiciones de cotizacibn correspondientes a los periodos de liquidacibn objeto de
regularizacion.
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2.15. ¢Las comunicaciones de rendimientos de actividades econdmicas, rendimientos
del trabajo en caso de autbnomos societarios o datos fiscales se realiza desde la
Agencia Tributaria a peticion de la TGSS?

El R.D.L 13/2022 modifica o afiade preceptos en la LGSS:

Se modifica el articulo 71.1 letra a) de la LGSS, establece la obligacion de la Administracion
tributaria de facilitar a la TGSS, a través de los procedimientos telematicos y automatizados que
se establezcan, toda la informacién de caracter tributario necesaria de que dispongan para la
realizacion de la regularizacion de cuotas.

Se afiade letra 0) al articulo 77.1 LGSS. La TGSS suministrara a través de procedimientos
automatizados, a las administraciones tributarias la informacion necesaria para la regularizacion
de bases de cotizacion y cuotas.

Las Administraciones Tributarias remitiran los datos fiscales a peticién de la TGSS y respecto de
las personas que esta solicite.

3. Beneficios en la cotizacion.

Aspectos relacionados con la Tarifa Plana, del articulo 38 ter o de los articulos derogados 31, 31
bis, 32 6 32 bis, o se refiere a cualesquiera del resto de bonificaciones de cuotas modificadas
por el Real Decreto-ley 13/2022

3.1.Soy beneficiario de la modalidad de tarifa plana (edad, discapacidad inicial o
sobrevenida, violencia de género, victima del terrorismo...) ¢.a partir del 01/01/2023
tendré que pagar la cuota completa o puedo seguir disfrutando de la misma?

Aungue se hayan derogado los articulos del Estatuto del Trabajador Autbnomo que regulaban
las distintas modalidades de tarifa plana (articulos 31, 31bis, 32 y 32bis) aquellos autbnomos que
tuvieran reconocidos estos beneficios en la cotizacién a 31/12/2022 mantendran los mismos
hasta su extincién por transcurso de sus plazos.

Los periodos en los que se apliquen estos beneficios en la cotizacion no formaran parte del
proceso de regularizacion anual.

3.2.¢No hay tarifa plana con el nuevo sistema de cotizacion?

Se deroga expresamente la actual denominada “tarifa plana” en sus distintas modalidades.

No obstante, para aquellos autbnomos que sean alta a partir de enero de 2023, siendo dicha alta
la primera en el RETA o no hubieran estado de alta en este régimen especial en los dos afios
anteriores, se establece una nueva modalidad de tarifa plana de cuota reducida fijada en la LPGE
(actualmente 80€ para los afios 2023, 2024 y 2025), con una duracion inicial de 12 meses,
ampliable otros 12 meses si el rendimiento neto que obtenga en el afio natural o fraccién que
corresponda, es inferior al SMI.

Las personas trabajadoras por cuenta propia o autbnoma que rednan los requisitos anteriores y
tengan un grado de discapacidad igual o superior al 33 %, victima de violencia de género o
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terrorismo disfrutaran de los citados beneficios, incrementado el tiempo de aplicacion, el primer
periodo es de 24 meses naturales completos, en vez de 12y el segundo periodo es de 36 meses,
en vez de 12. Por tanto, pueden disfrutarlo un total de 60 meses (24 + 36).

Estos beneficios en la cotizacion, regulados en el articulo 38 ter de la Ley 20/2007, Estatuto del
Trabajador Auténomo, deben solicitarse de manera expresa al comunicar el alta y, en su caso,
antes del inicio del mes trece o veinticinco respectivamente.

Las prestaciones econdmicas a las que pudieran tener derecho los autbnomos que se beneficien
de esta cuota reducida se determinard de acuerdo con la base minima del tramo inferior de la
tabla general.

Aunque la ley ha derogado expresamente la denominada TARIFA PLANA en sus distintas
modalidades, se podra continuar disfrutando de estos beneficios en la cotizacion hasta que se
agote su duracion maxima a quien fueran beneficiarios de estos antes del 1 de enero de 2023.

Los periodos en los que proceda aplicar los citados beneficios en la cotizacién, anterior y nueva
tarifa plana, no seran objeto de regularizacién anual.

3.3.Es aplicable la nueva “tarifa plana” a los familiares colaboradores del Régimen
Especial de Trabajadores Autobnomos?

No. Este colectivo de trabajadores autbnomos tiene su propia bonificacion de cuotas especifica,
gue se regula en el articulo 35 de la Ley 20/2007, del Estatuto del Trabajo Auténomo.

3.4.,Qué periodo de baja como trabajador autbnomo se exige en el caso de
reemprender una actividad por cuenta propia que ha sido objeto del beneficio en la
cotizacién conocido como “tarifa plana” en su anterior periodo de alta?

Tres anos, salvo que la anterior “tarifa plana” fuera reconocida antes del 1/1/2023, en cuyo caso,
al tratarse de beneficios diferentes, el periodo minimo entre la baja en RETA y la nueva alta sera
de 2 afios.

3.5.¢Se mantiene la “tarifa plana” si, con posterioridad al inicio de su derecho, el
trabajador autbnomo emplea a trabajadores por cuenta ajena?

Si, resulta de aplicacion dicho beneficio, aunque el trabajador autbnomo, en el momento del alta
0 en cualquier momento posterior, emplee a trabajadores por cuenta ajena.

3.6. ¢ La reduccion en la nueva “tarifa plana” debe solicitarla el trabajador autbnomo?

Si. El trabajador auténomo debe solicitar la aplicacion de la nueva “tarifa plana” tanto en el
momento del alta para la aplicacién de dicho beneficio durante los 12 primeros meses naturales
completos 0 24 meses, de tratarse de personas con discapacidad igual o superior al 33%,
victimas de violencia de género o terrorismo, como antes del inicio del segundo periodo de 12
meses 0 36 meses, de tratarse de personas con discapacidad igual o superior al 33%, victimas
de violencia de género o terrorismo, siempre y cuando, en este segundo periodo se prevea por
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el trabajador autbnomo que los rendimientos econémicos netos anuales van a ser inferiores al
salario minimo interprofesional anual que corresponda a cada periodo anual en el que se disfrute
estos 12 o 36 meses.

3.7.¢Qué trabajadores se pueden aplicar la nueva tarifa plana?

Los trabajadores autébnomos incluidos en el Régimen Especial para trabajadores por cuenta
propia, asi como los trabajadores auténomos incluidos en el grupo primero del Régimen Especial
del Mar.

Sera también de aplicacion, cuando cumplan los requisitos en ellos establecidos, a los
trabajadores por cuenta propia que queden incluidos en el grupo primero de cotizacién del
Régimen Especial de la Seguridad Social de los Trabajadores del Mar, asi como a los socios de
sociedades de capital y de sociedades laborales y a los socios trabajadores de cooperativas de
trabajo asociado que queden encuadrados en el Régimen Especial de la Seguridad Social de los
Trabajadores por Cuenta Propia o Autbnomos o en el Régimen Especial de la Seguridad Social
de los Trabajadores del Mar, dentro del grupo primero de cotizacién.

No es aplicable a los colaboradores familiares ni a los miembros de Institutos de vida consagrada
de la Iglesia Catélica.

3.8. ¢ Se puede renunciar a la nueva tarifa plana?

Si, los trabajadores auténomos podran renunciar expresamente a la aplicacion de la tarifa plana.
La renuncia tendréa efectos a partir del mes siguiente a su solicitud, pasando a cotizar por todas
las contingencias.

Si renuncia en los primeros 12 0 24 meses, de tratarse de personas con discapacidad igual o
superior al 33%, victimas de violencia de género o terrorismo, no podra acogerse a los siguientes
12 0 36 meses, de tratarse de personas con discapacidad igual o superior al 33% o victimas de
violencia de género o terrorismo.

3.9.¢,Como se determina el importe de las prestaciones econdémicas de la Seguridad
Social mientras se esta disfrutando del beneficio de la nueva “tarifa plana”?

La base de cotizacion que se utilizara para el calculo de las prestaciones sera la base minima
vigente del tramo 1 de la tabla general de bases.

3.10. ¢En el célculo de la bonificaciébn a las personas trabajadoras autonomas por
conciliacion de la vida profesional y familiar vinculada a la contratacién se toma en
cuenta el tipo de cotizaciébn correspondiente a las coberturas de incapacidad
temporal derivada de contingencias comunes?

No, se excluye para el calculo de la bonificacion del 100 por cien de la cuota por contingencias
comunes el tipo de cotizacion correspondiente a la incapacidad temporal de derivada de
contingencias comunes.
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3.11. ¢La cuantia de la bonificacion a las personas trabajadoras autbnomas por
conciliacion de la vida profesional y familiar vinculada a la contratacion, la de la
bonificacion para trabajadores autbnomos durante el descanso por nacimiento,
adopcion, guarda con fines de adopcion, acogimiento, riesgo durante el embarazo o
riesgo durante la lactancia natural, la de la bonificacion a las trabajadoras
auténomas que se reincorporen al trabajo en determinados supuestos o la de la
bonificacién en la cotizacion por cuidado de menor afectado por cancer u otra
enfermedad grave, sufren alguna variacion si se produce la regularizacion de las
bases de cotizacion?

No, ya que su cuantia no es objeto de modificacion como consecuencia de la regularizacién de
las bases provisionales.

3.12. ¢La cuantia de la bonificacion en el caso de altas de familiares colaboradores se
aplica sobre la base de cotizacidn provisional o definitiva?

La cuantia de la bonificacion se aplicara sobre la base minima de cotizacion del tramo 1 de la
tabla general de bases.

3.13. ¢Los porcentajes de bonificacion por personas trabajadoras autbnomas de Ceuta
y Melilla se aplican segun la base de cotizacién provisional o definitiva?

A partir de 01 de enero de 2023, la bonificacion se determinara en funcién de la base provisional
o definitiva que resulte de aplicacion de conformidad con el articulo 308.1 de la LGSS. La
modificacion afecta tanto a los trabajadores con el beneficio nacido antes del 01.01.2023
(manteniendo el mismo a dicha fecha) como a los trabajadores que inicien dicho beneficio a partir
de 01.01.2023.

3.14. ¢Los cambios sufridos de porcentaje en los beneficios en la cotizacion de cuotas
a favor de familiares del titular de la explotacion agraria se produciran a partir del
1/1/2023 tanto a las personas dadas de alta a fecha 31/12/2022 como para nuevas
incorporaciones?

Si, tanto el cambio de beneficio de cotizacién al pasar de reduccion a bonificacion como su
importe 40 por ciento de la cuota por contingencias comunes correspondiente a la base minima
de cotizacion del tramo 1 de la tabla general de bases, se aplican a partir del 1 de enero de 2023
tanto a los trabajadores que ya venian disfrutando de dicha bonificacion antes del 1 de enero de
2023 como a los trabajadores que causen alta posteriormente a dicha fecha.
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3.15. ¢Como se va a calcular la bonificacion establecida para las situaciones de
descanso por nacimiento, adopcion, guarda con fines de adopcion, acogimiento,
riesgo durante el embarazo o durante la lactancia natural?

A diferencia de la legislacién anterior, la bonificacion del 100 por cien de la cuota por
contingencias comunes resultante se aplicara a la base media que tuviera el trabajador en los
doce meses en gue se inicie esta bonificacion y el tipo de cotizacion para contingencias comunes
vigente en cada momento excluyendo en este célculo el tipo correspondiente a la incapacidad
temporal derivada de dichas contingencias.

3.16. ¢Se tendran en cuenta, en relacion con el calculo de la bonificacion a las
trabajadoras autbnomas que se reincorporen a su trabajo a partir del 1/1/2023 la
base media de cotizacion efectuadas en los ultimos 12 meses en el caso que la
trabajadora autbnoma lleve menos de dicho periodo de alta continuada pero
completada anteriormente en otros regimenes dicho plazo de 12 meses?

En el caso que la trabajadora autonoma llevara menos de 12 meses de alta continuada antes del
cese de actividad, la base media de cotizacion se calculara desde la Ultima fecha de alta, siendo
el resultado de multiplicar por 30 la cuantia resultante de dividir la suma de las bases de
cotizacion entre el nimero de dias de alta del periodo de alta continuada.

3.17. ¢Los beneficiarios de la bonificacibn en la cotizacion por cuidado de menor
afectado por cancer u otra enfermedad grave se mantiene si el menor alcanza la
mayoria de edad?

Se mantendra dicha bonificacién durante el periodo de percepcion de dicha prestacién, hasta los
23 afios si persistiera padecimiento del cancer o la enfermedad grave, diagnosticada antes de
alcanzar la mayoria de edad, y subsistiera la necesidad de hospitalizacién, tratamiento y de
cuidado durante el mismo.

3.18. (Se puede disfrutar la bonificacion de descanso por nacimiento, adopcion,
guarda, acogimiento riesgo embarazo o lactancia natural por periodos inferiores a
un mes?

Si.

3.19. ¢;Se puede ver afectado el importe bonificado después de que la TGSS regularice
cuando reciba la informacion de la Agencia Tributaria?

Depende del tipo de bonificacion.

No se veran afectados:
e Conciliacién de la vida profesional y familiar.

e Descanso por nacimiento, adopcion, guarda, acogimiento, riesgo embarazo o lactancia
natural.
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e Reincorporacion al trabajo.
e Cuidado de menores con enfermedad grave.

Puede ser modificado en el resto de los casos si la base de cotizacion definitiva es inferior a la
base minima del tramo 1 de la tabla general de bases.

3.20. Si la persona trabajadora autonoma esta disfrutando con anterioridad de una
bonificacion, de las que se han modificado a partir del 1 de enero de 2023 ¢se
mantiene la forma de calculo y requisitos anteriores o se aplican los establecidos en
el nuevo modelo?

Se aplican las nuevas reglas, salvo si se trata de la antigua tarifa plana, en cuyo caso, se regira
por la normativa anterior hasta su extincion.

3.21. El articulo 38 ter de LETA establece las reducciones en la cotizacion a la
Seguridad Social aplicables por inicio de una actividad por cuenta propia. En su
punto 3 dice: La aplicacion de las reducciones contempladas en este articulo
deberan ser solicitadas por los trabajadores en el momento de su alta en el Régimen
Especial de la Seguridad Social de los Trabajadores por Cuenta Propia o
Autonomos. ¢Se considera este plazo preclusivo, debiendo solicitarse en el
momento del alta o al inicio del plazo de 12 meses, o podria ser solicitado en otro
momento posterior, dentro del plazo reglamentario de ingreso de las cuotas o en via
de recurso?

La cuestion se encuentra en dilucidar qué debe entenderse por “en el momento de su alta”. El
alta se produce, con caracter general, cuando se produce el inicio de la actividad autbnoma,
salvo en los supuestos en los que no procede el alta con dicha fecha sino con efectos del dia
primero del mes en que se haya iniciado dicha actividad. Hay que tener en cuenta, ademas, que
el alta puede ser solicitada con caracter previo al inicio de la actividad, cumpliendo en este caso
con las obligaciones establecidas, o en fecha posterior a dicho inicio de la actividad, con
incumplimiento de los plazos reglamentariamente establecidos.

Hay que entender que, en el caso de las altas previas, la solicitud de acceso al incentivo que se
produzca en el momento en el que se solicite el alta o, en su defecto, en el periodo comprendido
entre la solicitud del alta previa y el inicio de la actividad autbnoma, debe ser considerado que la
solicitud de la aplicacién del incentivo se ha solicitado correctamente.

En el caso de las altas cuyos efectos se producen el dia primero del mes de inicio de la actividad,
debemos considerar que, si la solicitud del incentivo se realiza simultineamente junto a la
solicitud del alta, aquella solicitud se ha producido de forma correcta.

Solo en aquellos casos en los que el alta no sea previa o no se haya solicitado el incentivo al
comunicar la misma, la peticidbn extemporanea del incentivo supondria la no aplicacion de la
reduccion.

Por lo tanto, la persona trabajadora por cuenta propia o autonoma debe solicitar la aplicacién de
del beneficio en la cotizacién establecido en el citado articulo 38 ter en el momento del alta,
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siempre que esta se realice en el plazo indicado, para que nazca el derecho a su aplicacion
durante los 12 primeros meses naturales completos o 24 meses, de tratarse de personas con
discapacidad igual o superior al 33%, victimas de violencia de género o terrorismo, asi como
antes del inicio del segundo periodo de 12 meses o0 36 meses, de tratarse de personas con
discapacidad igual o superior al 33%, victimas de violencia de género o terrorismo, siempre y
cuando, en este segundo periodo se prevea por el trabajador autbnomo que los rendimientos
econOmicos netos anuales van a ser inferiores al salario minimo interprofesional anual que
corresponda a cada periodo anual en el gue se disfrute estos 12 0 36 meses.

3.22. La nueva tarifa plana establece una cuota reducida a contar desde la fecha de
efectos del alta y durante los doce meses naturales completos siguientes, asi como
un segundo periodo de otros doce meses. ¢ Como se contabiliza el primer periodo?

Si la fecha de efectos del alta fuese el 01/01/2023 el primer mes completo seria enero de 2023.
Por tanto, el primer periodo de la tarifa plana se disfrutaria desde el 01/01/2023 hasta el
31/12/2023. Si la fecha de efectos del alta fuese el 03/01/2023 el primer mes completo seria
febrero de 2023. Por tanto, el primer periodo de la tarifa plana se disfrutaria desde el 03/01/2023
hasta el 31/01/2024.

3.23. En el apartado 10 del art. 38 ter de la LETA se recoge la nueva tarifa plana para
auténomos con discapacidad o victimas de violencia de género o terrorismo. ¢Se
puede acceder a dicho beneficio si la discapacidad es sobrevenida?

La condicion de discapacitado debe reunirla en la fecha de efectos del alta en los términos
establecidos en el articulo 38 ter de la Ley 20/2007. No esta4 contemplada en la norma la
posibilidad de la adquisicién del beneficio para trabajadores que pasan a tener la condicién de
discapacitados en momento posterior al alta.

3.24. ¢ Cuanto tiempo ha de transcurrir entre la baja y una nueva alta en el RETA, si se
ha disfrutado de la tarifa plana que regia en la Ley 20/2007 antes de la modificacion
del RD-ley 13/2022, para tener derecho a la "cuota reducida" a la Seguridad Social
establecida en la disposiciéon adicional 91 de la LPGE de 2023 para las provincias de
Cuenca, Soria y Teruel?

Al tratarse de beneficios diferentes, el periodo minimo entre la baja en RETA con la antigua tarifa
plana y la nueva alta sera de 2 afios.

3.25. ¢En qué casos procede regularizar las cotizaciones efectuadas durante el disfrute
de la “cuota reducida”?

La cuota reducida no sera objeto de regularizacion en el periodo comprendido desde la fecha de
efectos del alta y durante los 12 o0 24 meses naturales completos siguientes. Durante los
siguientes 12 o 36 meses naturales completos la regularizacion no se llevara a efecto si en el
afio o afios que abarque, los rendimientos econdmicos netos de los trabajadores autbnomos
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hubieran sido inferiores al salario minimo interprofesional anual vigente en cada uno de esos
anos.

3.26. En el caso de que el trabajador autbnomo disfrute de la bonificacion de la NUEVA
tarifa plana establecida en el art. 38 ter de la LETA, durante los doce o treinta y seis
meses siguientes a la finalizacion de los doce o veinticuatro primeros meses, porque
ha estimado que sus rendimientos econdmicos netos anuales van a ser inferiores al
salario minimo interprofesional, pero una vez presentada la correspondiente
declaracion del IRPF se comprueba que ha superado dichos rendimientos. ¢las
diferencias de cuotas se reclamaran con recargo o sin recargo?

Si los rendimientos netos anuales comunicados por la AEAT con respecto al trabajador con tarifa
plana, en el segundo periodo, superan el importe del SMI, procederd la regularizacion de sus
bases de cotizacién en dicho periodo. De proceder el ingreso de diferencias, como establece la
regla 42 del art.° 308 c), el pago de las mismas debera realizarse hasta el dltimo dia del mes
siguiente a aquel en que se le notifique el resultado de la regularizacion, sin aplicacion de interés
de demora ni recargo alguno de abonarse en ese plazo. Transcurrido el citado plazo sin que se
hayan ingresado las diferencias en la cotizacién se iniciara el correspondiente procedimiento
recaudatorio.

3.27. ¢Los beneficios en la cotizacion establecidos en el articulo 38 ter de la Ley
20/2007, se aplican a los familiares del titular de la explotacion agraria o son
incompatibles con los establecidos en el articulo 37 de la citada ley?

Los familiares de la explotacién agraria son familiares colaboradores, por tanto, al igual que los
familiares colaboradores del trabajador autbnomo, no podran aplicarse este beneficio porque
disponen de un beneficio especifico, que se regula en el articulo 35 de la Ley 20/2007, del
Estatuto del Trabajo Autbnomo.

3.28. ¢Qué base tengo que comunicar al darme de alta con la nueva tarifa plana?

Si se efectla el alta a través del Servicio de Solicitud de alta RETA del Sistema RED hay que
comunicar la Base minima del tramo 1 de la Tabla General (950,98€) ya que cualquier otra base
nos daria error. Si se efectla el alta a través del IMPORTASS independientemente de la base
gue anotemos nos comunicard que se modifica la base a la minima del tramo 1 de la Tabla
General.

3.29. ¢Es aplicable la "cuota reducida” a los familiares colaboradores del Régimen
Especial de Trabajadores Autbnomos?

No. Este colectivo de trabajadores autonomos tiene su propia bonificacion de cuotas especifica,
gue se regula en el articulo 35 de la Ley 20/2007, del Estatuto del Trabajo Auténomo.
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Nuevo sistema de cotizacion para los trabajadores por cuenta propia o auténomos

3.30. ¢ Se mantiene la “cuota reducida” si, con posterioridad al inicio de su derecho, el
trabajador autbnomo emplea a trabajadores por cuenta ajena?

Si, resulta de aplicacién dicho beneficio, aunque el trabajador autbnomo, emplee a trabajadores
por cuenta ajena.

3.31. ¢sLa reduccidon en la nueva “cuota reducida” debe solicitarla el trabajador
autonomo?

Si. El trabajador auténomo debe solicitar la aplicacién de la nueva “cuota reducida” en el
momento del alta.

3.32. ¢Cudles son los requisitos para tener derecho a la reduccion de cuotas por el
ejercicio de una actividad por cuenta propia en las provincias de Soria, Cuenca y
Teruel?

Alta inicial en el RETA o no haber estado de alta en los 2 afios anteriores.

Desempefiar toda su actividad en las provincias de Soria, Cuenca y Teruel.

3.33. ¢En gué consiste la reduccion de cuotas por el ejercicio de una actividad por
cuenta propia en las provincial de Soria, Cuenta y Teruel?

Se beneficiaran de una cuota reducida por contingencias comunes y profesionales consistente
en una cuota Unica mensual de 80€.

Durante los 36 primeros meses naturales inmediatamente siguientes a la fecha de efectos del
alta.

Quedando los trabajadores excepcionados de cotizar por cese de actividad y por formacion
profesional.

3.34. ¢ Cudl es la duracion de la reduccion de cuotas por el ejercicio de una actividad
por cuenta propia en Cuenca, Soria y Teruel?

Se mantendra hasta su duraciébn maxima siempre y cuando se mantenga la actividad en las
provincias de Soria, Cuenta y Teruel durante el periodo de aplicacion.

No resultara de aplicacion la cuota reducida durante los periodos en los que no se mantenga la
actividad en dichas provincias, considerandose a tal efecto consumido el derecho durante esos
periodos.

3.35. ¢Cuando se extinguira la reduccion de cuotas por el ejercicio de una actividad por
cuenta propia en Soria, Cuenca y Teruel?

Cuando causen baja en el RETA durante cualquiera de los periodos en que resulte aplicable la
reduccion.
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3.36. ¢Debe ser solicitada la reduccion de cuotas por el ejercicio de una actividad por
cuenta propia en Soria, Cuenca y Teruel?

Debera ser solicitada en el momento del alta en el RETA.

3.37. ¢Se puede renunciar a la reduccion de cuotas por el ejercicio de una actividad por
cuenta propia en Soria, Cuenca y Teruel?

Si, con efectos del dia primero del mes siguiente al de la comunicacion de la renuncia
correspondiente.

3.38. ¢Se aplica la reduccion de cuotas por el ejercicio de una actividad por cuenta
propia en Soria, Cuenca y Teruel a los familiares colaboradores del autbnomo?

No resulta aplicable la reduccion a los familiares de los trabajadores autébnomos por
consanguinidad o afinidad hasta el 2° grado inclusive, y en su caso, por adopcién gue se
incorporen al RETA.

3.39. ¢Resulta de aplicacion la cuota reducida por el ejercicio de una actividad por
cuenta propia en Soria, Cuenca y Teruel cuando se emplea trabajadores por cuenta
ajena?

Resultara de aplicacion aun cuando los beneficiarios de las reducciones, una vez iniciada su
actividad, empleen trabajadores por cuenta ajena.

3.40. ¢Es de aplicacion la cuota reducida por el ejercicio de una actividad por cuenta
propia en Soria, Cuenca y Teruel a los autbnomos societarios y a los socios de
cooperativa de trabajo asociado encuadrados en el RETA?

Si.
3.41. ¢Es compatible la reduccion de cuotas por el ejercicio de una actividad por cuenta

propia en Soria, Cuenca y Teruel con la cuota reducida o tarifa plana de 80 € a que
se refiere el articulo 38.ter de la LETA?

Es incompatible con la cuota reducida del articulo 38 ter de la LETA.

4. Transitoriedad.

Aspectos relacionados con las disposiciones transitorias de la aplicacion del RDL 13/2022, salvo
lo relacionado con la Tarifa Plana de los articulos 31, 31 bis, 32 6 32 bis.
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4.1.¢,Cuando entra en vigor el nuevo sistema de cotizacion para los trabajadores
auténomos?

El nuevo sistema empezara a aplicarse a partir del 01/01/2023.

Para los afios 2023, 2024 y 2025 el Real Decreto-ley 13/2022 ya ha establecido las bases de
cotizacién minimay maxima aplicables a los distintos tramos de rendimientos netos que se vayan
a obtener en dichos afios.

En el afio 2023 esta previsto modificar la base méxima del tramo 11 y 12 de la tabla general, en
cuantias establecidas por la LPGE de 2023.

En el aflo 2025 se procedera a la revisién del nuevo sistema de cotizacion para trabajadores
auténomos para el afio 2026 y siguientes.

Dicha revisién se repetira cada 3 afios hasta la implantacion definitiva del nuevo sistema a partir
del afio 2032.

4.2.¢,Se puede seguir cotizando por una Base superior a la que corresponderia en
funcién de rendimientos?

Si, siempre que a 31 de Diciembre de 2022 vinieren cotizando por una base de cotizacién
superior a la que corresponderia por razén de sus rendimientos podran mantener dicha base de
cotizacion, o una inferior a ésta, aunque sus rendimientos determinen la aplicacion de una base
de cotizacion inferior a cualquiera de ellas.

Habr& regularizacién, pero se podra renunciar a la devolucion de cuotas, adquiriendo en este
caso las bases de cotizacion provisionales la condicion de definitivas sin que las mismas puedan
superar, en ningln caso, el importe de la base de cotizacion correspondiente a 31 de diciembre
de 2022.

La renuncia a la devolucion de cuotas se deberd solicitar hasta el ultimo dia del mes natural
inmediatamente posterior a aquel en que se comunique el resultado de la regularizacion.

Si, siempre que a 31 de diciembre de 2022 vinieren cotizando por una base de cotizacion superior
a la que corresponderia por razén de sus rendimientos podrdn mantener dicha base de
cotizacion, o una inferior a ésta, aunque sus rendimientos determinen la aplicacion de una base
de cotizacion inferior a cualquiera de ellas.

Este supuesto es posible, siempre y cuando, estuviera de alta a 31 de diciembre de 2022 y
mantenga su alta en el RETA.

Habr& regularizacién, pero se podré renunciar a la devolucion de cuotas, adquiriendo en este
caso las bases de cotizacion provisionales la condicién de definitivas sin que las mismas puedan
superar, en ningun caso, el importe de la base de cotizacion correspondiente a 31 de diciembre
de 2022.

La renuncia a la devolucion de cuotas se debera solicitar hasta el Gltimo dia del mes natural
inmediatamente posterior a aquel en que se comunique el resultado de la regularizacion.
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4.2.1. Ejemplos:

Ejemplol:

Trabajador que a fecha 31 de diciembre de 2022, venia cotizando por una base de cotizacion de
2.500 euros.

Durante el afio 2023, el trabajador autbnomo no solicita cambiar su base de cotizacion.

En el afio 2024, la AEAT comunica a la TGSS los rendimientos netos del trabajador y una vez
aplicada la reduccién correspondiente (7% o0 3%, en su caso), el importe de los rendimientos
netos del trabajador se encuentra en el tramo 2 de rendimientos de la tabla general, lo cual
supone que su base de cotizacion durante todo el afio 2023, debe estar comprendida entre una
base minima de 960,78 euros y una base maxima de 1.500 euros.

No obstante, como el trabajador autébnomo a fecha 31 de diciembre de 2022, venia cotizando por
una base de cotizacion de 2.500 euros y ha mantenido su alta en el RETA, puede optar por:

< Cotizar por la base de cotizacion que le corresponde en funcion de sus
rendimientos netos anuales, es decir, por la base maxima del tramo 2 de la tabla
general de bases de cotizacion, ya que es el tramo en el que se encuentran sus
rendimientos y el promedio mensual de las bases de cotizacion por las que ha venido
cotizando provisionalmente es superior a la base maxima establecida para el tramo de
esos rendimientos, procediendo a la devolucion de las diferencias que corresponda.

<> Mantener la base de cotizacién provisional del afio 2023, convirtiéndose en base
definitiva, ya que el importe de esta es igual que el de la base de cotizacion por la que
venia cotizando a 31 de diciembre de 2022. En este supuesto debe renunciar a la
devolucion.

Ejemplo 2:

Trabajador que a fecha 31 de diciembre de 2022, venia cotizando por una base de cotizacion de
2.500 euros.

Durante el afio 2023, el trabajador autbnomo en el mes de febrero solicita un cambio de base, el
cual se hace efectivo el 1 de marzo. Este cambio de base es por un importe de 2000 euros.

En el afio 2024, la AEAT comunica a la TGSS los rendimientos netos del trabajador y una vez
aplicada la reduccion correspondiente (7% o 3%, en su caso), el importe de los rendimientos
netos del trabajador se encuentra en el tramo 3 de rendimientos de la tabla general, lo cual
supone que su base de cotizacion durante todo el afio 2023, debe estar comprendida entre una
base minima de 960,78 euros y una base maxima de 1.700 euros.

No obstante, como el trabajador autbnomo a fecha 31 de diciembre de 2022, venia cotizando por
una base de cotizacion de 2.500 euros y ha mantenido su alta en el RETA, puede optar por:

< Cotizar por la base de cotizacion que le corresponda en funcion de sus
rendimientos netos anuales, es decir, por la base maxima del tramo 3 de la tabla
general de bases de cotizacion, ya que es el tramo en el que se encuentran sus
rendimientos y el promedio mensual de las bases de cotizacién por las que ha venido
cotizando provisionalmente es superior a la base maxima establecida para el tramo de
esos rendimientos, procediendo a la devolucién de las diferencias que corresponda.
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<» Mantener labase de cotizacién provisional del afio 2023, convirtiéndose, en definitiva,
ya que el importe de esta base es inferior al importe de la base por la que venia
cotizando a 31 de diciembre de 2022. En este supuesto debe renunciar a la
devolucién.

Ejemplo 3:

Trabajador que a fecha 31 de diciembre de 2022, venia cotizando por una base de cotizacién de
2.500 euros.

Durante el afio 2023, el trabajador autbnomo en el mes de marzo solicita un cambio de base, el
cual se hace efectivo el 1 de mayo. Este cambio de base es por un importe de 4.000 euros.

En el afio 2024, la AEAT comunica a la TGSS los rendimientos netos del trabajador y una vez
aplicada la reduccion correspondiente (7% o 3%, en su caso) el importe de los rendimientos
netos del trabajador se encuentra en el tramo 5 de rendimientos de la tabla general, lo cual
supone que su base de cotizacion durante el afio 2023 debe estar comprendida entre una base
minima de 1.029,41 euros y una base maxima de 2.030 euros y ha mantenido su alta en el RETA,
puede optar por:

<» Cotizar por la base de cotizaciobn que le corresponde en funcién de sus
rendimientos netos anuales, es decir, por la base maxima del tramo 5 de la tabla
general de bases de cotizacion, ya que es el tramo en el que se encuentran sus
rendimientos y el promedio mensual de las bases de cotizacion por las que ha venido
cotizando provisionalmente es superior a la base maxima establecida para el tramo de
esos rendimientos, procediendo a la devolucion de las diferencias que corresponda.

< Cotizar por la base de cotizacion por la que venia cotizando a 31 de diciembre de
2022, ya gue en este caso, el promedio mensual de las bases de cotizacion por las que
ha venido cotizando provisionalmente supera el importe de la base de cotizacion por la
gue cotizaba a 31 de diciembre de 2022, de modo que, por un lado la TGSS procedera
a devolver de oficio las diferencias que correspondan por el exceso, teniendo en
cuenta como limite maximo la base de 2.500 euros, base por la que venia cotizando
a 31 de diciembre de 2022 y por otro lado, el trabajador debera renunciar a la
devolucion para mantener su base de cotizacién de 2.500 euros, que es superior a
la base maxima de cotizacién del tramo 5 de la tabla general de bases.

4.3.¢Se puede seguir cotizando por una Base superior a la que corresponderia en
funcién de rendimientos, si vengo cotizando por dicha base superior a 31 de
Diciembre en el Régimen General?

No se puede cotizar por una base superior a la que corresponda en funcién de los rendimientos
netos obtenidos, no obstante, se podr4d mantener la base de cotizacién por la que se venia
cotizando a 31.12.2022.
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4.4. ¢ Qué pasa con la base elegida por aquellos que figuren de alta a 31-12-2022 hasta
gue elijan otra base de cotizacion?

Hasta tanto no ejerciten la opcién, seguiran cotizando durante el afio 2023 por la misma base,
aplicando, en su caso, a la base de cotizacion en diciembre de 2022, el incremento del 8,6%, si
tuviera solicitada la revalorizacion automatica de la misma, de acuerdo con lo establecido en la
Ley de Presupuestos Generales del Estado para el afio 2022 y a la legislacion anterior.

4.5.Para aquellos trabajadores autbnomos con menores ingresos durante los afios 2023
y 2024, ¢ Contempla la norma algun tipo de garantia en sus bases de cotizacion? y
si la contestacion es afirmativa ¢ En qué consiste?

Si. Pero con ciertas condiciones. Deben de figurar en situacion de alta en el Régimen Especial
de Trabajadores por Cuenta Propia o Autonomos a 31 de diciembre de 2022 y con ingresos en
computo anual durante 2023 y 2024 inferiores al salario minimo interprofesional de acuerdo con
los tramos establecidos en la tabla reducida de la disposicién transitoria primera.

A aquellos trabajadores que cumplan estos requisitos se les aplicara durante seis meses en cada
uno de estos ejercicios una base de cotizacion de 960 euros a efectos del calculo de las
pensiones del sistema, aunque elijan una base de cotizacion inferior para esos afios.

4.6.En el supuesto de que un trabajador autbnomo en situacion de alta en el Régimen
Especial de la Seguridad Social de los Trabajadores por Cuenta Propia o Autbnomos
a 31 de diciembre de 2022, cuyos ingresos en computo anual durante 2023 y 2024
se encuentren dentro de los tramos establecidos en la tabla reducida de la
disposicion transitoria primera del RDL 13/2022 pase a la condicion de pensionista,
¢, Se practicara la regularizacion de sus bases de cotizacion?

Cuando el trabajador autbnomo haya pasado a tener la condicion de pensionista no se practicara
la regularizacion respecto a las bases de cotizacion mensuales tomadas en cuenta para el calculo
de la base reguladora de la prestacion, que no seran objeto de modificacion alguna.

Estos trabajadores mientras permanezcan en situacion de alta en este Régimen y cumplan el
requisito de menores ingresos tienen garantizada por la Disposicion Transitoria 42 del RDL
13/2022, durante seis meses en cada uno de estos ejercicios, 2023 y 2024, una base minima de
cotizacion de 960 euros a efectos del célculo de las pensiones del sistema, aunque elijan una
base de cotizacion inferior en los citados afios.

4.7. ¢ Puede un trabajador autbnomo preservar o incluso revalorizar automaticamente su
base de cotizacion cuando sus rendimientos netos, afo tras afo, se encuentren en
un tramo inferior?

Podra mantener, mientras permanezca en situacion de alta, la base de cotizacion por la que
viniera cotizando a 31.12.2022.
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La Disposicion Transitoria 62 del RDL 13/2022 de 26 de julio de 2022, regula las bases superiores
establecidas como limite por la Ley de Presupuestos Generales del Estado del correspondiente
ejercicio y dispone:

“Los trabajadores por cuenta propia o auténomos que a 31 de diciembre de 2022 vinieran
cotizando por una base de cotizacién superior a la que les corresponderia por razén de sus
rendimientos podran mantener dicha base de cotizacion, o una inferior a esta, aunque sus
rendimientos determinen la aplicacion de una base de cotizacion inferior a cualquiera de ellas”.

Por tanto y referido a este afio 2023, Unicamente los trabajadores autbnomos que en diciembre
de 2022 hayan cotizado por una base superior a la que les corresponderia por sus ingresos del
afio 2023, pueden, si lo desean, seguir cotizando como maximo por esa base. Efectuada la
regularizacion en el afio 2024, podran renunciar a la devolucion del exceso de las cuotas
ingresadas en los términos y plazos previstos por la normativa. Tramite que sera necesario
realizar en cada regularizacion.

5. Procedimiento.

Aspectos relacionados con el procedimiento para la aplicacion del nuevo modelo de cotizacion -
SISTEMA RED, IMPORTASS, SEDE ELECTRONICA, .. .-.

6. Otros aspectos.

Aspectos colaterales al nuevo modelo de cotizacién para trabajadores auténomos. Entre estos
aspectos se consideraran incluidos en este apartado, entre otros aspectos no incluidos directa o
indirectamente en los apartados anteriores, los siguientes -segun la LGSS-: Art 310, sobre
cotizacién en supuestos de compatibilidad de jubilacion y trabajo por cuenta propia; art. 313,
sobre cotizacién en supuestos de pluriactividad; art. 315, sobre cobertura de la IT; art. 325, sobre
especialidades en la cotizacion de los trabajadores con actividad agraria; y cotizacion a partir del
dia 61° en situacion de IT.

6.1.¢Cuando se estableceran las condiciones para aquellos trabajadores autdbnomos
gue realicen su actividad a tiempo parcial?

Los trabajadores autbnomos deben cotizar a partir de enero de 2023 en funcion de los
rendimientos econdémicos obtenidos, con independencia del tiempo de trabajo que utilicen para
obtener aquellos.

6.2.He alcanzado la edad legal de jubilacidn y sigo ejerciendo actividad por cuenta propia
¢, Como debo cotizar?

Alcanzada la edad de jubilacion que en cada caso resulte de aplicacion segun el art 205.1.a
LGSS quedan exentos de cotizar a la Seguridad Social salvo por incapacidad temporal y
contingencias profesionales.

La base de cotizacion sera la que resulte de aplicar las reglas del nuevo sistema de cotizacion
en funcién de rendimientos netos obtenidos.
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6.3. ¢ Cual es la cotizacion en los supuestos de jubilacién activa?

La base de cotizacién sera la que resulte de aplicar las reglas del nuevo sistema de cotizacion
en funcién de sus rendimientos netos obtenidos.

Unicamente se cotizara por incapacidad temporal de contingencias comunes, y contingencias
profesionales, la cotizacién especial de solidaridad del 9% sobre la base de cotizacion por
contingencias comunes

6.4. ¢ A qué cotizacidn estan sujetos los pensionistas de jubilacion que compatibilicen la
pensidon con una actividad profesional por cuenta propia estando incluidos en una
mutualidad alternativa al citado régimen especial al amparo de lo establecido en la
disposicion adicional decimoctava de la Ley General de la Seguridad Social?

En estos supuestos estos profesionales también se encuentran sujetos a una cotizacién de
solidaridad del 9% sobre la base minima de cotizacion del tramo 1 de la tabla general.
Esta cotizacién no es computable a efectos de prestaciones.

La cuota resultante se deduce mensualmente de la pension.

6.5. ¢ La cobertura por incapacidad temporal por contingencias comunes es obligatoria
para los trabajadores autbnomos?

Si, salvo que tenga cubierta dicha contingencia en otra actividad realizada en otro régimen de la
Seguridad Social en situacién de pluriactividad, en cuyo caso si puede renunciar a ella.

Ademas, quedan exceptuados de la inclusién de dichas coberturas:

-Los socios de cooperativas que dispongan de un sistema Intercooperativo de prestaciones
sociales complementario al sistema publico

-Los miembros de institutos de vida consagrada a la Iglesia Catdlica,

-Los trabajadores encuadrados en el Sistema Especial para Trabajadores por Cuenta Propia
Agrarios, manteniendo la opcién de acogerse voluntariamente.

6.6. Mientras se esta aplicando el beneficio conocido como “tarifa plana” ¢,se debe cotizar
por cese de actividad y por formacion profesional?.

No. Los trabajadores autbnomos a los que se esté aplicando el beneficio conocido como “tarifa
plana” quedan exonerados de cotizar por cese de actividad y por formacion profesional hasta
gue finalice el periodo maximo de disfrute de dichas reducciones, salvo que renuncie a la
aplicacion de dicho beneficio, cotizando por todas las contingencias a partir del mes siguiente a
la misma.

A partir del dia primero del mes siguiente a su finalizacion se debera cotizar por todas las
prestaciones protegidas.
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Tanto la exclusion de la cotizacion por cese de la actividad y por formacion profesional, como la
cotizacioén por estas contingencias una vez finalizado el periodo maximo de la “tarifa plana” se

realizar& de oficio por la Tesoreria General de la Seguridad Social.

6.7.¢En caso de pluriactividad, si se disfruta la tarifa plana, las personas trabajadoras
por cuenta propia o autonomos tendran derecho al reintegro del 50 por ciento del
eXCes0 en que sus cotizaciones por contingencias comunes, y las correspondientes
al trabajador en el régimen de Seguridad Social que corresponda por su actividad
por cuenta ajena, superen la cuantia que se establezca a tal efecto por la Ley de
Presupuestos Generales del Estado para cada ejercicio?

Si.

Al optar por la tarifa plana no se regulariza la base provisional, y se toma como tal la base
minima del tramo 1 de la tarifa general. Pero esto es independiente del calculo de la devolucion

del articulo 313 de la LGSS, que se realizara siempre que proceda.

Ademas, en caso de no tener tarifa plana se puede optar por reducir la base de cotizacion inferior
a la del tramo que le corresponda de modo que no sea necesaria la devolucién del exceso de

pluriactividad.

7. ARTISTIAS CON BAJOS INGRESOS.

Nuevo articulo 313 bis, sobre cotizacion de los artistas con bajos ingresos integrados en el RETA,

de la LGSS, con vigencia desde el préximo 01.04.2023.

“1. La base de cotizacion por contingencias comunes de los artistas de bajos
ingresos integrados en el Régimen Especial de la Seguridad Social de los
Trabajadores por Cuenta Propia o Autbnomos se determinara por la Ley de
Presupuestos Generales del Estado.

A estos efectos, se consideraran como artistas autonomos de bajos ingresos
aguellos cuyos rendimientos netos durante cada ejercicio determinados conforme
a lo establecido en el articulo 308.1.c), sean iguales o inferiores a los establecidos
en la disposicién adicional primera del Real Decreto-ley 5/2022, de 22 de marzo,
por el que se adapta el régimen de la relacion laboral de caracter especial de las
personas dedicadas a las actividades artisticas, asi como a las actividades
técnicas y auxiliares necesarias para su desarrollo, y se mejoran las condiciones
laborales del sector.

La base de cotizacion establecida conforme a los parrafos anteriores resultara de
aplicacion, en los términos establecidos en el articulo 308.1.a), una vez solicitada
expresamente por el trabajador autonomo, a través de los procedimientos
automatizados que establezca especificamente la Tesoreria General de la
Seguridad Social. Dicha base de cotizacion se aplicara con los mismos efectos
temporales a los establecidos con caracter general para los cambios de base de
cotizacion del Régimen Especial de Trabajadores por Cuenta Propia o Autbnomos
en funcion de la fecha de solicitud de dicha base de cotizacién, salvo que esta
solicitud se haya realizado junto con la solicitud de alta, en cuyo caso se aplicara
desde la fecha de efectos de esta.
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2. Cuando en el procedimiento de regularizacién de cuotas previsto en el articulo
308.1.c) se compruebe que el promedio de los rendimientos netos mensuales
efectivamente obtenidos es igual o inferior al promedio mensual de los
rendimientos a que se refiere el parrafo segundo del apartado 1, no se procedera
a la citada regularizacion de cuotas, salvo que el Organismo Estatal Inspeccién de
Trabajo y Seguridad Social verifique la falta de condicién de artista del trabajador
autonomo en el periodo anual de que se trate, en cuyo caso se procederd a la
regularizacion de cuotas hasta la base minima de cotizacion del tramo 1 de la tabla
reducida de bases de cotizacién establecida para este régimen especial. A tal
efecto, la Tesoreria General de la Seguridad Social suministrard la informacion
oportuna al citado Organismo Estatal.

Cuando en el citado procedimiento de regularizacién de cuotas se compruebe que
el promedio de los rendimientos netos mensuales efectivamente obtenidos es
superior al promedio mensual de los rendimientos a que se refiere el parrafo
segundo del apartado 1, se procedera a dicha regularizacién de cuotas conforme
a lo establecido en el articulo 308.1.c).

3. El plazo reglamentario de ingreso de las cuotas seré el establecido con caracter
general, salvo que el interesado solicite expresamente, a través de los
procedimientos automatizados que establezca la Tesoreria General de la
Seguridad Social, que el plazo de ingreso de las cuotas sea trimestral, de forma
gue las cuotas correspondientes a los meses de enero, febrero y marzo se
ingresen en el mes de abril; las cuotas correspondientes a los meses de abril,
mayo Yy junio, se ingresen en el mes de julio; las cuotas correspondientes a los
meses de julio, agosto y septiembre, se ingresen en el mes de octubre; y las
cuotas correspondientes a los meses de octubre, noviembre y diciembre, se
ingresen en el mes de enero del afio siguiente.

Las solicitudes presentadas en cada trimestre natural surtirdn efectos a partir del
primer mes del trimestre natural posterior.”

En relacion a este articulo, la DT 42 del RDL 1/2023, sobre base de cotizacion
aplicable a los artistas de bajos ingresos incluidos en el Régimen Especial de los
Trabajadores por Cuenta Propia o Autbnomos en 2023, establece lo siguiente:
“La base de cotizacion mensual a la que se refiere el parrafo primero del articulo
313.bis del texto refundido de la Ley General de la Seguridad Social, para los
artistas incluidos en el Régimen Especial de los Trabajadores por Cuenta Propia
o Auténomos cuyos ingresos anuales sean iguales o inferiores a 3.000 euros, se
fija para 2023 en 526,14 euros mensuales. Dicho importe serd objeto de
modificacion en afios sucesivos a través de la correspondiente Ley de
Presupuestos Generales del Estado.”

7.1. ¢ Qué se considera artista autbnomo de bajos ingresos?

Aquellos cuyos rendimientos netos cada ejercicio econémico determinados conforme a lo
establecido en el articulo 308.1.c. de la LGSS sean iguales o inferiores a los establecidos en la

DA 12 del RDL 5/2022 de 22 de marzo, es decir, 3000 € anuales.
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7.2.¢Qué base de cotizacion podran elegir los artistas autbnomos de bajos ingresos?

De conformidad con la DT 42 del RDL 1/2023 podran solicitar para el afio 2023, una base de
cotizacion de 526,14 euros.

7.3. ¢ En qué momento y con qué efectos los artistas con bajos ingresos podran solicitar
la base de cotizacidon de 526,14€7?

Se podra solicitar con la solicitud de alta o cualquier momento posterior.

En el caso de que se solicite junto con el alta, la base de cotizacion tendra fecha de efectos
desde la fecha de efectos del alta, salvo que resulte de aplicacion alguna de las peculiaridades
establecidas en el art. 308 de la LGSS para las solicitudes presentadas fuera de plazo o se trate
de altas de oficio.

Si se solicitara en un momento posterior, tendran los efectos establecidos en el art. 45 del
Reglamento General sobre Cotizacion y Liquidacion.

7.4.¢;Cual es el plazo reglamentario de ingreso de cuotas de los artistas con bajos
ingresos?

El plazo de ingreso sera el establecido con caracter general pero el interesado podra solicitar
expresamente que dicho plazo tenga caracter trimestral.

7.5.En caso de que opte porque el plazo de ingreso sea trimestral, ¢ cual sera el plazo
reglamentario de ingreso?

Las cuotas correspondientes a enero, febrero y marzo, en el mes de abril.
Las cuotas correspondientes a abril, mayo y junio, en el mes de julio.
Las cuotas correspondientes a julio, agosto y septiembre, en el mes de octubre.

Las cuotas correspondientes a octubre, noviembre y diciembre, en el mes de enero del afio
siguiente.

7.6.¢Cuando surtirdn efectos las solicitudes de plazo reglamentario de ingreso
trimestral?

A partir del primer trimestre natural posterior. Asi, a titulo de ejemplo, las solicitudes presentadas
entre el 01 de abril de 2023 y el 30 de junio de 2023, surtiran efectos en el trimestre comprendido
entre julio y septiembre de 2023, de forma que las cuotas correspondientes a los meses de julio,
agosto y septiembre de 2023 se cobraran a través del cargo en cuenta correspondiente en el
mes de octubre de 2023.
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7.7.En caso de que en el procedimiento de regularizaciéon se compruebe que el promedio
de los rendimientos netos mensuales obtenidos es igual o inferior a 3000 €
¢procedera la regularizacion de cuotas?

No, salvo que la ITSS verifique la falta de condicion de artista en el periodo anual de que se trate,
en cuyo caso procedera la regularizacién hasta la base minima del tramo 1 de la tabla reducida.

7.8. ¢ Qué ocurre si en el procedimiento de regularizacion se comprueba que el promedio
de los rendimientos netos mensuales obtenidos es superior a 3000€?

Se procedera a la regularizacion de cuotas de conformidad con las reglas generales establecidas
en el art. 308.1. c. de la Ley General de la Seguridad Social.

7.9.¢Qué cotizacion correspondera cuando se realice un trabajo por cuenta propia

compatible con la pension de jubilacion en los términos que establece el art. 249
quater de la LGSS?

Se cotizara por contingencias profesionales y una cotizacion especial de solidaridad del 9% sobre
la base de contingencias comunes no computable a efectos de pensiones.
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